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DILSEN-STOKKEM Zitting van 9 maart 2020
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Prata R., Snijkers Th., Vankevelaer R., Ochal J., Flipkens D., Leenders T., Haldermans T., Deckers S., Vacca S. -
Raadsleden

Stevens E. - Algemeen directeur wnd.

AFWEZIG: Bours E. - Raadslid

Toelagereglement familiale gebeurtenissen en huldigingen van personeelsleden, leden van het
college van burgemeester en schepenen en gemeenteraadsleden: goedkeuring.

DE GEMEENTERAAD

Juridische context:

o Gemeentebesturen beschikken over de autonomie (artikel 40, artikel 41 — tweede lid -2°) voor
het toekennen van toelagen. Enkel bij wet of decreet kan een materie onttrokken worden aan
de gemeentelijke autonomie.

e Beslissingen tot de vaststelling van toelagen behoren tot de uitsluitende bevoegdheid van de
gemeenteraad ( artikel 41 tweede lid 2° van het decreet over het lokaal bestuur).

o Toelagereglementen dienen te worden bekendgemaakt (artikel 288 van het decreet over het
lokaal bestuur en artikel 4 van het besluit van de Vlaamse regering betreffende de
bekendmaking en raadpleegbaarheid van besluiten en stukken van het lokaal bestuur).

¢ De bepalingen van het Bestuursdecreet van 7 december 2018 en inzonderheid de bepalingen
betreffende actieve en passieve openbaarheid zijn tevens van toepassing op besluiten van de
gemeenteraad houdende de vaststelling van toelagen.

e Besluiten van de gemeenteraad waarbij toelagen worden vastgesteld, zijn onderworpen aan
het algemeen bestuurlijk toezicht (artikel 330 ev. van het decreet over het lokaal bestuur).

Feitelijke context:
o Hetis wenselijk om bij familiale gebeurtenissen een toelage te voorzien voor personeelsleden
van het stadsbestuur.
e Het voorliggend reglement is een gecoétrdineerde versie van de besluiten van de
gemeenteraad van 16 september en 12 januari 2015.

BESLUIT:
Artikel 1.- Toepassingsgebied

Dit reglement is van toepassing op personeelsleden van het stadsbestuur en niet-ressorterend onder
de rechtspositieregeling van het onderwijs (onderwijzend personeel en bestuurspersoneel van de
stedelijke onderwijsinstellingen), leden van het college van burgemeester en schepenen en
gemeenteraadsraadsleden.

Artikel 2.- Familiale gebeurtenissen & oppensioenstelling

81 Bij volgende familiale gebeurtenissen wordt voor personeelsleden een toelage voorzien:
e Geboorte/adoptie: € 50
o Huwelijk/wettelijke samenwoonst: € 50
e 25 jaar anciénniteit: € 125




e Afwezigheid bij langdurige ziekte gedurende 3 opeenvolgende maanden: kaartje ‘spoedig
herstel’ namens het college van burgemeester en schepenen

e Tussenkomst receptiekosten door collega’s naar aanleiding van oppensioenstelling: € 70

e Overlijden van een personeelslid: rouwkrans van € 75 of een storting van € 75 aan een goed
doel, en een overlijdensbericht in Het Belang van Limburg

e Overlijden van partner of inwonend kind van een personeelslid: rouwkrans van € 50 of een
storting van € 50 aan een goed doel.

82. Bij gelegenheid van oppensioenstelling van een personeelslid wordt een toelage voorzien van €
300.

83. Bij overlijden van een lid van het college van burgemeester en schepenen, een gemeenteraadslid,
partner of inwonend kind: rouwkrans van € 75 of een storting van € 75 aan een goed doel, en een
overlijdensbericht in Het Belang van Limburg.

Artikel 3.- Betalingswijze
Het college van burgemeester en schepenen bepaalt bij afzonderlijk besluit de wijze van uitbetaling.

Artikel 4.- Inwerkingtreding en opheffingsbepaling
§1. Onderhavig reglement treedt in werking vanaf 10 maart 2020.
82. Navolgende besluiten worden met ingang van 10 maart 2020 opgeheven:
o Toelagereglement van 16 december 2013 betreffende huldigingen naar aanleiding van
oppensioenstellingen, huwelijk, geboorte, ...
e Herziening op 12 januari 2015 van het toelagereglement van 16 december 2013 betreffende
huldigingen naar aanleiding van oppensioenstellingen , huwelijk, geboorte, ...
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