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Retributie - dienstverlening door de stedelijke werkplaatsen: goedkeuring. 
 
 

DE GEMEENTERAAD 
 
Juridische context: 

• Gemeentebesturen beschikken over de autonomie (artikel 40, artikel 41 – tweede lid -14°) 

voor het vaststellen van retributies en tarieven.  Enkel bij wet of decreet kan een materie 

onttrokken worden aan de gemeentelijke autonomie. 

• Een retributie kan omschreven worden als een billijke vergoeding voor een prestatie of een 

dienst geleverd door de gemeente in het individueel belang of voordeel van degene die 

gebruik maakt van die dienst of prestatie. 

• Beslissingen tot de vaststelling van retributies en tarieven behoren tot de uitsluitende 

bevoegdheid van de gemeenteraad (artikel 41 -tweede lid 14° van het decreet over het lokaal 

bestuur). 

• Retributie- en tariefreglementen dienen te worden bekendgemaakt (artikel 288 van het decreet 

over het lokaal bestuur en artikel 4 van het besluit van de Vlaamse regering betreffende de 

bekendmaking en raadpleegbaarheid van besluiten en stukken van het lokaal bestuur …). 

• De bepalingen van het Bestuursdecreet van 7 december 2018 en inzonderheid de bepalingen 

betreffende actieve en passieve openbaarheid zijn tevens van toepassing op besluiten van de 

gemeenteraad houdende de vaststelling van retributies en tarieven. 

• Besluiten van de gemeenteraad waarbij retributies of tarieven worden vastgesteld zijn 

onderworpen aan het algemeen bestuurlijk toezicht (artikel 330 ev. van het decreet over het 

lokaal bestuur). 

 
BESLUIT: 
 
Artikel 1.- 
Vanaf 1 januari 2020 wordt een retributie geheven op de levering van werken en diensten ten laste van 
derden, uitgevoerd door personeel en/of met materieel van de stedelijke werkplaatsen en dit naar 
aanleiding van onder meer: beschadiging aan het openbaar domein door ongeval, vandalisme, 
overtredingen, straatkolken, lozingen in grachten, .... 
 
Artikel.2.- 
Volgende tarieven gelden inzake dienstverlening: 
 

A. Personeel 

 
✓ per personeelslid = € 35,00 per uur 
✓ te verhogen met 50% prestatie tussen 22.00 en 07.00 uur én op zaterdag. 
✓ 100 % op zon- en feestdagen 

 

B. Materieel 

 
✓ vrachtwagen 3 assen   : € 60,00 per uur 
✓ vrachtwagen 2 assen   : € 60,00 per uur 
✓ graafkraan Liebherr   : € 60,00 per uur 



✓ graaf- laadcombinatie JCB  : € 60,00 per uur 
✓ lichte bestel- of personenwagen  : € 22,00 per uur 
✓ landbouwtractor    : € 60,00 per uur 
✓ kolkenzuiger    : € 60,00 per uur 
✓ veegmachine    : € 60,00 per uur 
✓ stroomaggregaat   : € 9,00 per uur 
✓ elektrische breekhamer   : € 9,00 per uur 
✓ pneumatische breekhamer  : € 11,00 per uur 

 
✓ De kosten van vuilnisemmers, banken, signalisatie, bloembakken en andere materialen zijn 

afhankelijk van grootte en model; de prijs wordt opgevraagd op het moment van de 
beschadiging. 

 

C. Vaste kosten 

 
Bij het opmaken van schadebestekken dienen een aantal administratieve formaliteiten afgewerkt te 
worden: 

• plaatsbezoek en schadebeschrijving; 

• afwerking en opvolging schadedossier. 
 
Per schadegeval wordt er een bedrag aangerekend, als volgt vastgesteld: 

✓ schadebestek tot € 500,00 : 10 % van de kostprijs 
✓ schadebestek vanaf  € 500,00 :  5 % van de kostprijs, supplementair op € 50,00 (10 %) 

 
Het minimumtarief voor een schadebestek wordt vastgesteld op € 15,00. 
 
Artikel 3.- 
De duur van de per uur getarifeerde prestaties is gelijk aan de tijd die verlopen is tussen het uur van 
vertrekt uit de werkhal en het uur van terugkeer in de werkhal. Iedere prestatie wordt minimum voor een 
uur aangerekend. Vanaf het tweede uur wordt per begonnen half uur aangerekend. 
 
Artikel 4.- 
Het bedrag van de verschuldigde retributie dient betaald binnen 30 dagen, te rekenen vanaf de datum 
van opstelling van de factuur. 
 
Artikel 5.- 
Dit besluit vervangt alle voorgaande besluiten van de gemeenteraad in dezelfde aangelegenheid. 
 

NAMENS DE GEMEENTERAAD: 
Op bevel, 
Algemeen directeur  Voorzitter 
Doumen P.  Peeters L. 
 

VOOR EENSLUIDEND AFSCHRIFT: 
 
Algemeen directeur  Burgemeester  

 
P. DOUMEN 

  

 
 
 
S. VANDEWEERD 

 


