
 
 
Beslissing inzake vaststelling reglement tot vaststelling van de bevoegdheden inzake dagelijks bestuur, 
inz. overheidsopdrachten voor werken, leveringen en diensten, van de adjunct-algemeendirecteur en 
verantwoordelijken sociale dienst, zorg aan huis en wonen en zorg voor ouderen, die door de algemeen 
directeur aan dezen worden gedelegeerd overeenkomstig art. 85, 170 en 220 van het decreet lokaal 
bestuur. 
 
Reglement tot vaststelling van de bevoegdheden inzake dagelijks bestuur, inzonderheid 
overheidsopdrachten voor leveringen en diensten voor het openbaar centrum voor maatschappelijk 
welzijn, van de adjunct-algemeendirecteur, verantwoordelijke sociale dienst, verantwoordelijke zorg aan 
huis en verantwoordelijke wonen en zorg voor ouderen die door de algemeen directeur worden 
gedelegeerd aan dezen overeenkomstig artikel 85, artikel 170 en artikel 220 van het decreet over het 
lokaal bestuur: goedkeuring. 
 
DE ALGEMEEN DIRECTEUR  
Gelet op artikel 85 van het decreet over het lokaal bestuur op grond waarvan het vast bureau, binnen de 
grenzen gesteld door datzelfde artikel, bij reglement bepaalde van zijn bevoegdheden kan toevertrouwen aan de 
algemeen directeur; 
Gelet op artikel 170 tot en met 175 van het decreet over het lokaal bestuur dat de bevoegdheden van de 
algemeen directeur en de adjunct-algemeendirecteur bepaalt; 
Gelet op artikel 217 tot en met 220 van het decreet over het lokaal bestuur met betrekking tot 
organisatiebeheersing; 
Gelet op het besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn dd. 11.02.2019 inzake vaststelling van een 
reglement tot afbakening van dagelijks bestuur en vaststelling van de bevoegdheden van het vast bureau die 
door de raad voor maatschappelijk welzijn aan het vast bureau worden gedelegeerd overeenkomstig artikel 78 
van het decreet over het lokaal bestuur; 
Overwegende dat de werking en administratieve organisatie van de gemeente en het openbaar centrum voor 

maatschappelijk welzijn geleidelijk en in de mate van het mogelijke op elkaar worden afgestemd;  

Overwegende dat de nodige voorbereidingen worden getroffen om ter zake nieuwe stappen te zetten vanaf de 

start van de nieuwe beleidsperiode met geïntegreerd meerjarenplan vanaf 01.01.2020; 

Gelet op artikel 592 van het decreet over het lokaal bestuur stellende dat “totdat een regeling wordt uitgewerkt 

met toepassing van artikel 217 tot en met 219 van dit decreet en uiterlijk tot 1 juli 2019 de regelingen van 

toepassing blijven die de openbare centra voor maatschappelijk welzijn hebben uitgewerkt met toepassing van 

artikel 161 en 164 van het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de openbare centra 

voor maatschappelijk welzijn”; 

Overwegende dat de regelingen waaraan wordt gerefereerd het budgethouderschap betreft zoals gedefinieerd 

in voormeld decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de openbare centra voor 

maatschappelijk welzijn; 

Gelet op het besluit van het vast bureau dd. 07.06.2019 inzake vaststelling van een reglement tot afbakening 
van wat onder dagelijks personeelsbeheer wordt verstaan en tot vaststelling van de bevoegdheden van de 
algemeen directeur die door het vast bureau aan de algemeen directeur worden gedelegeerd overeenkomstig 
artikel 85 van het decreet over het lokaal bestuur; 
Overwegende dat een delegatie van welbepaalde bevoegdheden inzake dagelijks bestuur, inzonderheid 
overheidsopdrachten voor leveringen en diensten voor het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn, 
door de algemeen directeur aan enkele leidinggevende personeelsleden een efficiëntie en effectieve werking 
van de diensten van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn bevordert; 
Overwegende dat het voor de goede werking van de dienst wenselijk is een aantal bevoegdheden inzake 
dagelijks bestuur, inzonderheid overheidsopdrachten voor leveringen en diensten voor het openbaar centrum 
voor maatschappelijk welzijn, toe te vertrouwen aan een aantal leidinggevende personeelsleden, met name de 
adjunct-algemeendirecteur, verantwoordelijke sociale dienst, verantwoordelijke zorg aan huis en de 
verantwoordelijke wonen en zorg voor ouderen, in overeenstemming met artikel 85, artikel 170 en artikel 220 
van het decreet over het lokaal bestuur; 
Overwegende dat dit volgende bevoegdheden betreft: 
- de vaststelling van de wijze de wijze waarop de overheidsopdrachten voor leveringen en diensten worden 

toegewezen en de vaststelling van de voorwaarden ervan binnen de perken van de exploitatiekredieten 

opgenomen in het budget/meerjarenplan en waarbij het bedrag van 8.500 euro niet wordt overschreden;  



- het voeren van de plaatsingsprocedure, de gunning en de uitvoering van overheidsopdrachten voor leveringen 

en diensten worden toegewezen en de vaststelling van de voorwaarden ervan binnen de perken van de 

exploitatiekredieten opgenomen in het budget/meerjarenplan en waarbij het bedrag van 8.500 euro niet wordt 

overschreden; 

Overwegende dat het in het licht van bovenstaande aangewezen lijkt dat in eerste instantie een regeling wordt 

uitgewerkt voor de periode 01.07.2019 tot en met 31.12.2019;  

Gelet op de consensus van het managementteam dd. 15.05.2019 aangaande voorliggende regeling; 

Overwegende dat dergelijk reglement tot vaststelling van de bevoegdheden van een aantal leidinggevende 
personeelsleden inzake dagelijks bestuur, inzonderheid overheidsopdrachten voor leveringen en diensten, die 
door de algemeen directeur worden toevertrouwd, deel kan uitmaken van het organisatiebeheersingssysteem; 
 
BESLUIT: 
Enig Artikel.- 
Bij toepassing van artikel 85, artikel 170 en artikel 220 van het decreet over het lokaal bestuur wordt het 
volgend reglement vastgesteld.  
 

Reglement tot vaststelling van de bevoegdheden inzake dagelijks bestuur, inzonderheid 
overheidsopdrachten voor leveringen en diensten voor het openbaar centrum voor 
maatschappelijk welzijn, van de adjunct-algemeendirecteur, verantwoordelijke sociale dienst, 
verantwoordelijke zorg aan huis en verantwoordelijke wonen en zorg voor ouderen die door de 
algemeen directeur worden gedelegeerd aan dezen overeenkomstig artikel 85, artikel 170 en artikel 
220 van het decreet over het lokaal bestuur.  

 
Artikel 1.- 
De volgende bevoegdheden worden gedelegeerd aan de adjunct-algemeendirecteur: 
 

✓ De vaststelling van de wijze waarop de overheidsopdrachten voor leveringen en diensten worden 
toegewezen en de vaststelling van de voorwaarden ervan en binnen de perken van de 
exploitatiekredieten opgenomen in het budget/meerjarenplan en waarbij het bedrag van 8.500 euro niet 
wordt overschreden voor wat betreft het beleidsdomein algemeen bestuur OCMW. 

✓ Het voeren van de plaatsingsprocedure, de gunning en de uitvoering van overheidsopdrachten voor 
leveringen en diensten binnen de perken van de exploitatiekredieten opgenomen in het 
budget/meerjarenplan en waarbij het bedrag van 8.500 euro niet wordt overschreden voor wat betreft 
het beleidsdomein algemeen bestuur OCMW. 

 
Artikel 2.- 
De volgende bevoegdheden worden gedelegeerd aan de verantwoordelijke sociale dienst: 
 

✓ De vaststelling van de wijze waarop de overheidsopdrachten voor leveringen en diensten worden 
toegewezen en de vaststelling van de voorwaarden ervan en binnen de perken van de 
exploitatiekredieten opgenomen in het budget/meerjarenplan en waarbij het bedrag van 8.500 euro niet 
wordt overschreden voor wat betreft het beleidsdomein sociaal beleid. 

✓ Het voeren van de plaatsingsprocedure, de gunning en de uitvoering van overheidsopdrachten voor 
leveringen en diensten binnen de perken van de exploitatiekredieten opgenomen in het 
budget/meerjarenplan en waarbij het bedrag van 8.500 euro niet wordt overschreden voor wat betreft 
het beleidsdomein sociaal beleid. 

 
Artikel 3.- 
De volgende bevoegdheden worden gedelegeerd aan de verantwoordelijke zorg aan huis: 
 

✓ De vaststelling van de wijze waarop de overheidsopdrachten voor leveringen en diensten worden 
toegewezen en de vaststelling van de voorwaarden ervan en binnen de perken van de 
exploitatiekredieten opgenomen in het budget/meerjarenplan en waarbij het bedrag van 8.500 euro niet 
wordt overschreden voor wat betreft het beleidsdomein zorg aan huis. 

✓ Het voeren van de plaatsingsprocedure, de gunning en de uitvoering van overheidsopdrachten voor 
leveringen en diensten binnen de perken van de exploitatiekredieten opgenomen in het 
budget/meerjarenplan en waarbij het bedrag van 8.500 euro niet wordt overschreden voor wat betreft 
het beleidsdomein zorg aan huis. 

 
Artikel 4.- 
De volgende bevoegdheden worden gedelegeerd aan de verantwoordelijke wonen en zorg voor ouderen: 
 

✓ De vaststelling van de wijze waarop de overheidsopdrachten voor leveringen en diensten worden 
toegewezen en de vaststelling van de voorwaarden ervan en binnen de perken van de 



exploitatiekredieten opgenomen in het budget/meerjarenplan en waarbij het bedrag van 8.500 euro niet 
wordt overschreden voor wat betreft het beleidsdomein wonen en zorg voor ouderen. 

✓ Het voeren van de plaatsingsprocedure, de gunning en de uitvoering van overheidsopdrachten voor 
leveringen en diensten binnen de perken van de exploitatiekredieten opgenomen in het 
budget/meerjarenplan en waarbij het bedrag van 8.500 euro niet wordt overschreden voor wat betreft 
het beleidsdomein wonen en zorg voor ouderen. 

 
Artikel 5.- 
Onderhavig besluit maakt deel uit van het organisatiebeheersingssysteem. 
 
Artikel 6.- 
Het onderhavig besluit treedt in werking vanaf 01.07.2019. 
 
Datum: 11 juni 2019. 
 
 
 
 
 
De algemeen directeur, 
Patrick Doumen 
 
  Voor éénsluidend afschrift  
 
 
 
 
 
 
vr. de algemeen directeur (besl.17.01.2019) 
 
Eddy Stevens  Sofie Vandeweerd 
Adjunct-algemeendirecteur  Voorzitter van het vast bureau 
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